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I weithio’n agos gyda’r Cadeirydd a Chydlynydd % StUdentS Myfyrwy r

Cynrychiolwyr Myfyrwyr (CCM) i drefnu a sicrhau Caer de °
effeithiolrwydd Paneli Staff Myfyrwyr (PSM).

Wedi’u cefnogigan

» Swyddogion Sabothol

o Tim Llaisy Myfyrwyr

» Cydlynydd Cynrychiolwyr Myfyrwyr

Cyfrifoldebau

¢ Rheoli'rtrafodaethau mewn PSM
o Cyflawnirdl a dyletswyddau’r Cadeirydd os ydyntyn
absennol o PSM

« Cadarnhau’r camau wedi’u penderfynu mewn
cyfarfodydd

» Cefnogi’r Cadeirydd wrth benodi dyddiadau’r PSM a
chadarnhau’ragenda ymlaen llaw

» Gweithio gyda’r Cadeirydd iwahodd staffa
myfyrwyr perthnasol i'r PSM

» Gweithio mewn partneriaeth &’r Cadeirydd a CCM
» Hyrwyddo ymddygiad proffesiynol mewn PSM
» Mynychu Neuaddy Drefi Fyfyrwyr gyda

Deoniaid Coleg

Cyfleoedd Datblygu | Yn eich rél fel Cynrychiolydd

»  Gwobrau cynrychiolwyr - enillwch bwyntiau trwy Academaidd, NID oes diSQWYl ichi
wahanol weithgareddau cynrychiolwyr a hawliwch ddelioa

dystysgrifi'w hychwanegu ateich CV

» Cyfnewidiwch eich ntiau cynrychiolwyram
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+ Datblygu sgiliau arweinyddiaeth apeliadau academaidd, amgylchiadau
e Ymuno & Phwyllgor Gweithredol Swyddog Sabothol esgusodol, addasrwydd iymarfer

» Mynychu digwyddiadau Cynrychiolwyr Academaidd * Ymholiadau ariannol a chyllid
« Ehangu eich rhwydwaith * Problemaullles, iechyd, a materion personol

. . e.e. llety, cyflogaeth, mewnfudo
» Enwebu eich hun ar gyfer etholiadau
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